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OGLOSZENIE
Zamoéwienie o wartosci szacunkowej przedmiotu ponizej rownowartosci
130 000 PLN

Zamowienie realizowane jest w ramach projektu
,Wsparcie rozwoju ZSK w szczegdlnosci na poziomie regionalnym poprzez wdrazanie rozwigzan
i inicjatyw skierowanych do uzytkownikdw korcowych systemu — ZSK 4”, wspoétfinansowanego ze
srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwd;.

1. Przedmiot zamowienia:

Przedmiotem niniejszego zamodwienia jest realizacja terenowa badania dotyczacego
sposobdw wspierania rozwigzan z zakresu uczenia sie przez cate zycie - lifelong learning
(LLL) w otoczeniu ZSK w instytucjach nauki i szkolnictwa wyiszego.

Przedmiotem zamodwienia jest ustuga badawcza polegajgca na zrealizowaniu badania
jakosciowego, obejmujgcego zaplanowanie i przygotowanie realizacji terenowej badania,
zaproponowanie zmian (ulepszen) narzedzi badawczych, rekrutacje, realizacje terenowg
badania technikami wywiadéw indywidualnych i grupowych z przedstawicielami uczelni oraz
innych podmiotdw wspierajacych uczenie sie przez cate zycie w miastach, w ktérych dziatajg
uczelnie (np. wtadze samorzgdowe, lokalne organizacje pozarzgdowe, instytucje rynku pracy,
instytucje systemu oswiaty, oddolne, sformalizowane lub niesformalizowane zrzeszenia
mieszkancow), przygotowaniu krétkich (do 1 strony) notatek z wywiaddw
i transkrypcji wywiadéw indywidualnych i grupowych, oraz opracowaniu i przedstawieniu
raportu techniczno-metodologicznego z przebiegu badania. Szczegétowy zakres zamdwienia
przedstawiono w czesci IV (Szczegdtowy opis zadan Wykonawcy). Wazne informacje:

= badanie bedzie realizowane w 4 uczelniach dziatajgcych w miastach do 50 tys. mieszkaicow,
oddalonych o min. 50 km od stolicy wojewddztwa;

» w kazdym z miast Wykonawca zrealizuje 10 wywiadéw indywidualnych oraz 1 wywiad
grupowy;

* uczelnie wybrane do badania zostang wskazane przez Zamawiajgcego. Zamawiajgcy nawigze
kontakt z wtadzami uczelni i wskaze cze$¢ osdb i instytucji, z ktérymi Wykonawca bedzie miat
przeprowadzi¢ wywiady;

* do zadan Wykonawcy bedzie nalezato zidentyfikowanie pozostatych oséb i podmiotéw, ktére
powinny zosta¢ objete badaniem, w tym — by¢ moze — innych uczelni funkcjonujgcych
w danym miescie. Zamawiajacy przekaze list polecajgcy od Instytutu Badan Edukacyjnych
dodatkowym podmiotom wskazanym przez Wykonawce jako warte zbadania;

= zamowienie zostanie zrealizowane przez Wykonawce w ciggu maksymalnie 100 dni roboczych
od dnia podpisania umowy, nie wczesniej niz od 1 marca 2021 r.;
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Realizacja wywiaddw bedzie sie odbywata w trybie zdalnym — online, z wykorzystaniem
dzwieku i obrazu. Wywiady bez obrazu mogg sie odby¢ jedynie w szczegdlnych przypadkach
(odmowa osoby badanej), przy czym wywiady indywidualne bedg rejestrowane wytgcznie
dzwiekowo, a wywiady grupowe wraz z rejestracjg obrazu.

Szczegdtowy opis zamdwienia stanowi zatgcznik nr 2.

Termin realizacji zaméwienia: Wykonawca zrealizuje zaméwienie maksymalnie w ciggu 100 dni
roboczych od dnia podpisania umowy, przy czym realizacja zamdwienia nie rozpocznie sie
wczesniej niz 1 lutego 2021 r. Terminy wykonania okreslonych zadan w ramach realizacji badania
zostaty okreslone w Opisie przedmiotu zamdwienia — zatgcznik nr 2 do ogfoszenia.

2. Warunki udziatu w postepowaniu:
e Wymagania w zakresie doswiadczenia i kwalifikacji:

Do udzialu w postepowaniu moze przystgpi¢ zespdt Ekspertéw dysponujgcy ponizszym
doswiadczeniem lub Podmiot, ktéry dysponuje zespotem Ekspertéw posiadajgcym ponizsze
doswiadczenie. Wymaga sie, aby zespdt sktadat sie z co najmniej 5 Ekspertédw realizujacych
badanie (w tym kierownik badania), ktdrzy spetniajg nastepujgce warunki:

A. W zakresie wyksztatcenia:
a) Kierownik zespotu realizujgcego badanie: tytut magistra w zakresie nauk
humanistycznych lub spotecznych.

b) Pozostali cztonkowie zespotu realizujgcego badanie: wyksztatcenie wyzsze
w zakresie nauk humanistycznych lub spotecznych.

Spetnienie warunkéw w zakresie wyksztatfcenia cztonkow zespotu realizujgcego badanie
musi zostac¢ poswiadczone przez Wykonawce kopiami dyplomow ukoriczenia studiow lub
nadania tytutow zawodowych lub stopni naukowych lub tytutéw naukowych.

B. W zakresie doswiadczenia:

Za wystarczajgce Zamawiajacy uzna wykazanie wykonania przez cztonkéw zespotu,
w okresie ostatnich 5 lat (chyba, ze zaznaczono inaczej) przed uptywem terminu sktadania
ofert, nastepujgcego doswiadczenia:

Przez kierownika zespotu realizujgcego badanie:

1. Kierowat realizacja co najmniej 5 projektow badawczych, w ktére zaangazowanych byto
minimum 4 badaczy, w przynajmniej jednym z obszaréw: edukacji formalnej (w tym
systemu oswiaty i systemu szkolnictwa wyzszego), edukacji pozaformalnej lub uczenia sie
nieformalnego lub systeméw kwalifikacji lub uczenia sie przez cate zycie (dalej: , wywiady
o tematyce spotecznej”) (w tym 2 w ciggu ostatnich 5 lat i pozostate
w dowolnym czasie)

Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww. do$wiadczen
zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogfoszenia.



2. Osobiscie przeprowadzit minimum 50 wywiadéw indywidualnych, ze standaryzowana
lista poszukiwanych informacji lub wywiadéw scenariuszowych o tematyce spotecznej,
oraz minimum 5 wywiadéw grupowych (obydwa rodzaje wywiadéw w ciggu ostatnich 7
lat);

Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww. doswiadczen
zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogfoszenia.

3. Byt autorem lub wspétautorem minimum 2 raportéw z badan jakosciowych (w tym
raportu lub jego czesci metodologiczno-technicznej) (w ciggu ostatnich 5 lat);

Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww. do$wiadczen
zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogfoszenia.

4. Kierowat zespotem tworzacym lub samodzielnie stworzyt lub wspéttworzyt minimum 10
narzedzi na potrzeby badan jakosciowych (w tym scenariusz lub dyspozycje do wywiadu
indywidualnego i scenariusz wywiadu grupowego) (w ciggu ostatnich 5 lat);

Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww. doswiadczen
zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogfoszenia.

Przez kazdego z badaczy terenowych przeprowadzajacych wywiady indywidualne:

Osobiscie przeprowadzit minimum 30 wywiadéw indywidualnych, ze standaryzowanga
lista poszukiwanych informacji lub wywiaddéw scenariuszowych o tematyce spoteczne;j
(w ciggu ostatnich 5 lat);

Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww.
doswiadczen zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogtoszenia.

Przez kazdego z badaczy terenowych moderujacych wywiady grupowe:

Osobisécie przeprowadzit minimum 10 wywiadéw grupowych o tematyce spotecznej,
w tym min. 4 wywiady grupowe w obszarach: edukacji formalnej (w tym systemu
oswiaty i systemu szkolnictwa wyiszego), edukacji pozaformalnej lub uczenia sie
nieformalnego lub systeméw kwalifikacji lub uczenia sie przez cate zycie (w ciggu
ostatnich 5 lat);

Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww.
doswiadczen zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogtoszenia.

Ponadto, przynajmniej jeden z cztonkdw zespotu realizujgcego badanie (dodatkowo w stosunku
do wymagan dla kierownika):

Byt autorem lub wspoétautorem minimum 5 narzedzi badawczych na potrzeby badan
jakosciowych (w tym scenariusz wywiadu indywidualnego lub scenariusz wywiadu
grupowego);



Na potwierdzenie spetniania tego warunku Wykonawca przedstawi wykaz ww. do$wiadczen

zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do ogfoszenia.

Zamawiajacy dopuszcza sytuacje, w ktorej wskazane osoby petnig wiecej niz jedng z funkcji / rél
okreslonych powyze;j.

Wykonawca sktadajacy oferte musi wskazaé podstawe do dysponowania osobg, ktdra bedzie przez
niego wskazana do realizacji przedmiotowego zamdwienia. W tym celu Wykonawca przedstawi
wypetniony zatacznik nr 4 do ogtoszenia.

Na potwierdzenie spetniania powyzszych warunkéw Wykonawca przedstawi uzupetniony wykaz,

ktory stanowi zatacznik nr 4 do ogtoszenia.

3. Kryterium oceny ofert oraz sposob dokonania ich oceny

. Liczba
Kryterium .
L.p. punktéw
I Cena 30
Il Doswiadczenie cztonkdw zespotu realizujgcego badanie 34
11 Poprawnosc przedstawionej oferty 5
v Identyfikacja ryzyka w projekcie oraz proponowany plan zarzgdzania ryzykiem | 21
v Symulacja realizacji wywiadu wedtug scenariusza przekazanego przez IBE 10
(nagranie)
RAZEM 100

Cena — maksymalnie 30 punktéow

W kryterium ,Cena (C)” najwyzszg liczbe punktéw (30) otrzyma oferta zawierajaca

najnizszg cene brutto, a kazda nastepna odpowiednio zgodnie ze wzorem:

cena oferty najnizej skalkulowanej

Liczba punktow oferty ocenianej = x 30 pkt

cena oferty ocenianej

Doswiadczenie cztonkéw zespotu realizujgcego badanie (0 — 34 punkty).

Wzér wykazu cztonkéw zespotu pozwalajagcy na dokonanie oceny znajduje sie

w zatgczniku nr 5.

W tym kryterium kazdy z cztonkéw komisji dokona indywidualnie oceny (moze przyznac

maksymalnie 34 pkt), zgodnie z ponizszymi wytycznymi:

a) Doswiadczenie w realizacji badan jakosciowych dotyczacych przynajmniej jednego
z obszaréw: edukacji formalnej (w tym systemu oswiaty i systemu szkolnictwa




wyiszego), edukacji pozaformalnej lub uczenia sie nieformalnego lub systeméw
kwalifikacji lub uczenia sie przez cate zycie (0 — 9 punktéw) (w ciggu ostatnich 5 lat):

Po 1,5 punktu za kazde badanie dot. przedmiotowe] problematyki — powyzej minimum
okreslonego w warunkach udziatu w postepowaniu — maksymalnie 9 punktéw.

Wykonawca nie moze przedstawi¢ tych samych badan, ktére zostaty uwzglednione w
warunkach udziatu w postepowaniu

W przypadku gdy dwdch lub wiecej cztonkow zespotu prowadzito to samo badanie — liczy sie
ono jako jedna pozycja. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ sprawdzenia i oceny, czy
przeprowadzone badanie faktycznie dotyczy przedmiotowej problematyki.

b)

Wykonawca przedstawi wykaz ww. doSwiadczen zgodnie z zatacznikiem nr 5 do
ogfoszenia.

Doswiadczenie w osobistej realizacji wywiadow indywidualnych lub grupowych
z udziatem pracownikéw szkét wyzszych bedacych grupa docelowa badania (0 — 15
punktow):

Dla kazdego badacza (ocenie podlega 5 oséb wskazanych przez Oferenta):

3 punkty — jezeli zrealizowat osobiscie min. 15 wywiaddw z udziatem pracownikéw szkét
wyzszych bedacych grupa docelowg badania

2 punkty — jesli zrealizowat osobiscie od 10 do 14 wskazanych powyzej wywiaddéw
1 punkt — jesli zrealizowat osobiscie od 5 do 9 wskazanych powyzej wywiaddow

0 punktéw — jesli zrealizowat osobiscie mniej niz 5 wskazanych powyzej wywiadow

W przypadku gdy dwdch lub wiecej cztonkéw zespotu prowadzito ten sam wywiad — liczy sie
on tylko u jednej osoby. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ sprawdzenia i oceny, czy
przeprowadzone wywiady faktycznie zrealizowano z przedstawicielami wskazanej grupy.

Wykonawca przedstawi wykaz ww. doswiadczenn zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do
ogfoszenia oraz dofgczy do oferty publikacje, raporty lub ekspertyzy wymienione

w wykazie.

Wiedza ekspercka w zakresie edukacji formalnej (w tym systemu oswiaty i systemu
szkolnictwa wyiszego), edukacji pozaformalnej lub uczenia sie nieformalnego lub
systemow kwalifikacji lub uczenia sie przez cate zycie — publikacje i ekspertyzy (0 — 5
punktéow):

5 punktéw — cztonkowie zespotu realizujgcego badanie sg autorami lub wspdtautorami
4 lub wiecej publikacji lub ekspertyz dotyczacych systemdéw kwalifikacji lub szkolnictwa
wyzszego lub uczenia sie przez cate zycie.

3 punkty — cztonkowie zespotu realizujgcego badanie sg autorami lub wspdétautorami 2
albo 3 publikacji lub ekspertyz dotyczacych systemodw kwalifikacji lub szkolnictwa
wyzszego lub uczenia sie przez cate zycie;

1 punkt — cztonkowie zespotu realizujgcego badanie sg autorami lub wspétautorami
1 publikacji lub ekspertyzy dotyczacych systemow kwalifikacji walidacji lub szkolnictwa
wyzszego lub uczenia sie przez cate zycie.

0 punktéw - nie wskazano publikacji lub ekspertyz dotyczacych systemow kwalifikacji
lub szkolnictwa wyzszego lub uczenia sie przez cate zycie, ktérych autorami lub
wspotautorami sg cztonkowie zespotu realizujgcego badanie.



V.

W przypadku gdy dwdch lub wiecej cztonkdw zespotu realizujgcego badanie jest autorami tej
samej publikacji lub ekspertyzy — liczy sie ona jako jedna pozycja. Zamawiajgcy zastrzega
mozliwos¢ sprawdzenia i oceny, czy ekspertyza lub publikacja faktycznie dotyczy badanej
problematyki.

d)

Wykonawca przedstawi wykaz ww. doSwiadczenn zgodnie z zaftgcznikiem nr 5 do
ogloszenia oraz dotgczy do oferty publikacje, raporty lub ekspertyzy wymienione

w wykazie.

Kwalifikacje formalne (0 — 5 punktéw)

1. 2 punkty —Kierownik zespotu realizujgcego badanie posiada stopien doktora nauk
humanistycznych lub spotecznych w zakresie socjologii (2 punkty) albo
1 punkt — inny cztonek zespotu realizujgcego badanie posiada stopien doktora
nauk humanistycznych lub spotecznych w zakresie socjologii (maksymalnie 1
punkt) oraz

2. 3 punkty— cztonkowie zespotu realizujgcego badanie, inni niz wskazani
w punkcie 1. posiadajg tytut magistra socjologii (od 0 do 3 punktéw, po 1 punkcie
za kazdg osobe, maksymalnie 3 punkty).

Poprawnos¢ przedstawionej oferty (0 — 5 punktow)

W tym kryterium kazdy z cztonkéw komisji przetargowej dokona indywidualnie oceny

a)

b)

c)

(moze przyzna¢ maksymalnie 5 punktow), w tym:

Poprawnos$¢ stosowania terminologii dotyczacej uczenia sie przez cate iycie
i szkolnictwa wyzszego w ofercie (0 — 2 punkty)

2 — jezeli terminologia dot. uczenia sie przez cate zycie i szkolnictwa wyzszego bedzie
stosowana prawidtowo (w ofercie nie wystgpi ani jeden btagd terminologiczny);

1 —jezeli pojawig sie nie wiecej niz 2 btedy w ww. terminologii;
0 — jezeli pojawig sie wiecej niz 2 btedy w zakresie ww. terminologii;
Poprawnos¢ jezykowa (0 — 1 punkt)

1 - jezeli w ofercie nie bedzie btedéw stylistycznych, interpunkcyjnych
i ortograficznych;

0 — jezeli pojawig sie btedy stylistyczne, interpunkcyjne lub ortograficzne;

Spdéjnosc logiczna i przejrzystosé oferty traktowanej jako catos$é i poszczegdinych
jej elementow (0 — 2 punkty)

s s e

ustrukturyzowane i wolne od btedéw rzeczowych;

1 — jezeli oferta jako catos¢ i jej poszczegdlne elementy beda nie bedg w petni spdjne
lub przejrzyste lub logicznie ustrukturyzowane lub wolne od btedéw rzeczowych;

0 — oferta jako cato$¢ i jej poszczegdlne elementy bedg niespdjne, nieczytelne, beda
zawieraty braki w strukturze logicznej lub btedy rzeczowe.

Identyfikacja ryzyka w projekcie oraz proponowany plan zarzadzania ryzykiem, w tym
zwigzanym z sytuacja pandemii (0 — 21 punktéw)



W tym kryterium kazdy z cztonkdédw komisji przetargowej dokona indywidualnie oceny (moze
przyzna¢ maksymalnie 21 punktow).

Ocenie podlega¢ trafnosc¢ zidentyfikowanych obszaréw ryzyka mogacych wystgpi¢ na wszystkich
etapach realizacji badania oraz zaproponowanych sposobdw przeciwdziatania i rozwigzywania
potencjalnych problemodw.

Celem przedstawionej przez Wykonawce analizy ryzyka bedzie zapewnienie jakosci badania,
w tym rozwigzan, ktdre sprawig, ze zostanie zrealizowane rzetelnie, z zachowaniem poprawnosci
metodologicznej, co pozwoli na uzyskanie wartosciowego materiatu badawczego i realizacje celéw
badania.

W zakresie identyfikacji i zapobiegania ryzyku Wykonawca przedstawi 3 propozycje obszaréw
ryzyka i S$rodkéw je minimalizujacych, ktére zostaty zidentyfikowane w kontekscie
przeprowadzenia skutecznej realizacji zamowienia, wraz z uzasadnieniem.

Szczegotowy sposdb oceny kazdego z przedstawionych obszaréw ryzyka:

Wykonawca opisze 3 obszary ryzyka, ktore moga wystgpi¢ w projekcie, uwzgledniajac rekrutacje
respondentdéw i realizacje terenowgq badania, w tym takze odnoszac sie do sytuacji pandemiczne;j.
W sumie Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 21 punktéw (po 7 punktéw za kazdy obszar), w
tym za:
a) Adekwatnos¢ przedstawionego ryzyka do przedmiotu zamoéwienia wraz

z uzasadnieniem (0 — 2 punkty):

2 punkty — jezeli ryzyko faktycznie ma szanse wystgpié, jest to przekonujgco uzasadnione

i wptywa na realizacje projektu;

1 punkt —jezeli istnieje szansa wystgpienia ryzyka, ale nie jest ona duza lub jesli ryzyko nie

jest przekonujgco uzasadnione;

0 punktéw — jezeli szansa wystgpienia ryzyka jest niewielka lub zadna lub ryzyko nie
posiada przekonujgcego uzasadnienia.

b) Wskazanie sposobdw przeciwdziatania wystgpieniu tego ryzyka (0 — 2 punkty):

2 punkty — jezeli Wykonawca wskazat sposoby przeciwdziatania ryzyku, sg one adekwatne
i uzasadnione

1 punkt — jezeli Wykonawca wskazat sposoby przeciwdziatania ryzyku, ale sg one
czesciowo adekwatne i / lub czesciowo uzasadnione;

0 punktéw — jezeli Wykonawca wskazat sposoby przeciwdziatania ryzyku, ale sg one
nieadekwatne lub nie zostaty uzasadnione lub nie przedstawit tych sposobow.

c) Wskazanie co najmniej jednego scenariusza mozliwych do wdrozenia dziatan
niwelujacych  skutki  wystgpienia  niekorzystnej  sytuacji, spowodowanej
zidentyfikowanym ryzykiem (0 — 3 punkty):

3 punkty - jezeli Wykonawca wskaze co najmniej 2 scenariusze niwelowania ryzyka,
obydwa sg przekonujgco opisane i adekwatne dla zdefiniowanego ryzyka

2 punkty — jezeli Wykonawca wskaze co najmniej 1 scenariusz niwelowania ryzyka, jest on
przekonujgco opisany i adekwatny dla zdefiniowanego ryzyka;

1 punkt — jezeli Wykonawca wskaze co najmniej 1 scenariusz niwelowania ryzyka, ale jest
on nie do konca przekonujgco opisany lub nie do korica adekwatny dla zdefiniowanego
ryzyka;

0 punktéw — jezeli Wykonawca wskaze co najmniej 1 scenariusz niwelowania ryzyka, ale
nie jest on przekonujgco opisany lub jest nieadekwatny dla zdefiniowanego ryzyka.



W przypadku, gdy Wykonawca przedstawi wiecej niz trzy obszary ryzyka ocenie zostang poddane
tylko pierwsze trzy z nich. Brak wymaganego elementu opisu analizy ryzyka wskazanego
w podpunktach a)-c) bedzie skutkowat przyznaniem 0 punktow dla danego ryzyka. Uzyskanie
0 punktow w podkryterium a), tj. adekwatnosci przedstawionego ryzyka do przedmiotu
zamoéwienia wraz z uzasadnieniem bedzie skutkowato przyznaniem 0 punktow takize w
podkryteriach b) i c) dla danego ryzyka.

Uwaga: uzyskanie oceny 0 punktéow w Kryterium IV skutkowac bedzie odrzuceniem oferty.
V. Symulacja prowadzenia wywiadu przez kierownika zespotu badawczego wedtug

zataczonego scenariusza (0 — 10 punktow)

W Zataczniku 6. znajduje sie fragment przyktadowego scenariusza wywiadu. W ramach oceny ofert
Zamawiajgcy przeprowadzi symulacje jego prowadzenia (w formie telekonferencji) przez
kierownika zespotu badawczego. Role respondenta bedzie odgrywaé cztonek komisji oceniajacej
oferty. Symulacja bedzie trwaé maksymalnie 20 minut i bedzie umozliwiaé dokonanie oceny
zgodnie ze wskazanymi ponizej kryteriami.

Symulacja bedzie miata forme wywiadu realizowanego przez kierownika zespotu badawczego. W
role respondenta wcieli sie pracownik merytoryczny IBE. Wywiad bedzie miat forme
telekonferencji realizowanej na platformie google meet w jednym z termindw zaproponowanych
przez IBE, przy czym odbedzie sie w dniach od poniedziatku do pigtku, miedzy godzing 10 a 16, a
ciggu maksymalnie 2 tygodni od terminu sktadania ofert. Wywiad zostanie nagrany (audio) przez
zamawiajgcego. Po zakonczeniu wywiadu kazdy z cztonkédw komisji przetargowej dokona
indywidualnie oceny wywiadu (moze przyzna¢ maksymalnie 10 punktdw). Z oceny zostanie
sporzadzona notatka.

Maksymalna
Podkryterium liczba Sposob oceny
punktow
a) Spos?b ) zadawania pytan. Za zadawanie pytan w sposéb nie majacy
odzwierciedla styl swobodnej stylu swobodnej rozmowy lub sformutowari
rozmowy, aczkolwiek | 3 niedostosowanych do specyfiki
dostosowanej do specyfiki respondenta Zamawiajacy odejmie
respondenta kazdorazowo 1 pkt.
b) Poprawnos¢ jezykowa i . . .
poprawnosé form Za kazdy btad Jezyk?wy lub btad zwigzany z
- 1 formami grzecznosciowymi Zamawiajacy
grzecznosciowych stosowanych w o .
odejmie kazdorazowo 0,5 pkt
szkolnictwie wyzszym
Za kazdym razem, gdy badacz wejdzie w
¢) Zachowywanie roli badacza 1 stowo osoblfe badanej Iup F)ed2|e wch<')dz'|’f
w  dygresje, Zamawiajgcy odejmie
kazdorazowo 0,5 pkt.
Jezeli parafraza nie wystgpi lub wystgpi, ale
d) Badacz dokonuje parafrazy 1 bedzie niezrozumiata, Zamawiajacy
przyzna 0 pkt.
Jezeli badacz nie bedzie starat sie pogtebic
e) Badacz dopytuje 1 uzyskanej podczas 'wyW|adu wlgdzy
poprzez dopytywanie, Zamawiajacy
przyzna 0 pkt.




tematycznym badania

f) Badacz nie popetnia biedow o )
metodologicznych takich jak np. | 2 Za wysite?plenle 'b’rgdu metodologlcznego
. L. Zamawiajgcy odejmie kazdorazowo 1 pkt.
sugerowanie odpowiedzi
g) Badacz nie popetnia btedéow o )
merytorycznych w  obszarze | 1 Jezeli  wystapi btgd merytoryczny,

Zamawiajgcy przyzna 0 pkt.

Uwaga: uzyskanie oceny nizszej niz 6 punktéw w Kryterium V skutkowa¢ bedzie odrzuceniem
oferty.

Uwaga: Jezeli oferta w kryteriach pozacenowych uzyska mniej niz 40 punktow zostanie ona
uznana za niezgodng z trescig ogtoszenia i bedzie podlegata odrzuceniu.

Przez kazdego oceniajgcego w kryterium ,cena” - ocena bedzie dokonana z doktadnoscig do

dwéch miejsc po przecinku, w pozostatych kryteriach z doktadnoscig wskazang powyze;j.

Punkty otrzymane przez oferte w danym kryterium podczas oceny indywidualnej zostang do

siebie dodane, a nastepnie podzielone przez liczbe oceniajgcych. Wynik bedzie liczbg punktdw,

jaka otrzymata dana oferta w danym kryterium.

Nastepnie punkty przyznane w poszczegdlnych kryteriach danej ofercie zostang do siebie

dodane.

Zamawiajgcy udzieli zamdéwienia Wykonawcy, ktérego oferta uzyskata najwiekszg liczbe

punktéw.

Wymagane dokumenty:

a) formularz ofertowy - zatacznik nr 3;

b) wykaz potwierdzajgcy spetnianie warunkéw udziatu - zatgcznik nr 4

c) wykaz potwierdzajacy spetnianie kryterium udziatu — zatgcznik nr 5

d) skan/kserokopia (w zaleznosci od formy sktadania oferty) dyplomu potwierdzajgcego

wyksztatcenie;

e) opracowanie dotyczgce identyfikacji ryzyka w projekcie oraz proponowany plan

zarzadzania ryzykiem, w tym zwigzanym z sytuacjg pandemii;

5. Sposdéb, miejsce i termin sktadania ofert

Oferty nalezy sktada¢ na formularzu ofertowym stanowigcym zaftacznik nr 3

do ogtoszenia w terminie do 08.02.2021 r. decyduje data wptyniecia oferty.

Oferte nalezy opisa¢ nazwag i
a nastepnie:

adresem Wykonawcy oraz tytutem zamdwienia,

= ztozy¢ osobiscie w pok. b 3 Instytutu Badan Edukacyjnych, ul. Gérczewska 8, 01-180

Warszawa;

= lub przesta¢ pocztg tradycyjng na adres: Instytut Badan Edukacyjnych,
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa/
* lub przesta¢ pocztg elektroniczng na adres: zapytania_ofertowe@ibe.edu.pl

6. Z wykonawcami, ktérzy ztoig oferty mogg by¢ prowadzone negocjacje w celu ustalenia

szczegdtowych warunkéw realizacji zamoéwienia oraz ceny zaméwienia.




7. Zastrzega sie, ze niniejsze ogtoszenie, a takze okreslone w nim warunki mogga by¢ zmienione
lub odwotane przez Zamawiajacego.



